
Lackierer (m/w/d)

(24)

 Standort: Bad Schussenried  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 Stunden pro

Woche  Gehaltsspektrum: 20,30 - 30,01 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab

sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Sie sind ein/e erfahrene/r Lackierer/in (m/w/d) auf der Suche nach einer neuen beruflichen

Herausforderung? Sie möchten Ihre Fähigkeiten in einem innovativen Unternehmen einbringen?

Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Als Lackierer/in (m/w/d) sind Sie verantwortlich für die fachgerechte Lackierung von

Industrieteilen. Zu Ihren Aufgaben gehört unter anderem das Vorbehandeln von Oberflächen, das

Mischen und Anrühren von Lacken sowie das Qualitätsmanagement der Lackierergebnisse.

Wir bieten Ihnen eine Anstellung in Vollzeit mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von mindestens

35 Stunden an unserem Standort in Bad Schussenried, Baden-Württemberg. Sie können ab sofort

bei uns beginnen und werden gemäß dem Tarifvertrag der Metall- und Elektroindustrie in die

Entgeltgruppe EG 4 eingestuft. Ihr Gehalt liegt zwischen 20 € und 30 € pro Stunde, je nach

Qualifikation und Berufserfahrung.

Wenn Sie Teil eines motivierten Teams werden möchten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Zeigen Sie uns, dass Sie die/der Richtige für diese Stelle sind und überzeugen Sie uns von Ihrem

Können.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

• Vorbereitung und Lackierung von Teilen an der Hängebahn

• Vorbereitung des Arbeitsplatzes und Werkstücke

• Durchführung von Schleifarbeiten

• Optimierung der Gehänge

• Grundierung, Spritzlackierung und Prüfung von Großteilen im Sichtbereich mit Hinter- und

Überschneidungen

• Nachbearbeitung

• Reinigungsarbeiten

• Störungsbehebung

Fachliche Anforderungen

- Abgeschlossene Ausbildung als Fahrzeuglackierer/in oder vergleichbare Qualifikation

- Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Lackierung von Fahrzeugen

- Fachkenntnisse in der Vorbehandlung von Oberflächen und im Mischen von Lacken

- Gute Kenntnisse in der Anwendung von Lackiertechniken

- Selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise

- Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit

- Bereitschaft zur Schichtarbeit und Überstunden bei Bedarf

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Deutschkenntnisse in Wort und Schrift auf mindestens B1-Niveau



Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Kommunikationsstärke

Selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise

Freundliches Auftreten und hohe Motivation

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

ILB Personaldienstleistungen – Fairness, Sicherheit und Vertrauen

Unbefristeter Arbeitsvertrag nach GVP-Tarifvertrag

Attraktive Einstiegsvergütung ab 20,30 € / Std. mit transparenter

Lohnentwicklung:

21,18€ ab dem 4. Monat

22,95€ ab dem 6. Monat

25,59€ ab dem 8. Monat

26,48€ ab dem 10. Monat

30,01€ ab dem 13. Monat

Zuschläge gemäß Tarifvertrag:

25 % Nachtarbeit

25 % Überstunden

50 % Sonntagsarbeit

100 % Feiertagsarbeit

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Equal Pay bei entsprechenden Einsätzen

Langfristiger Einsatz mit Option auf Übernahme beim Kundenbetrieb

Einsatz bei einem international renommierten Unternehmen im Bereich

Baumaschinen

Vollzeitbeschäftigung mit 35 Stunden pro Woche

Kantine direkt am Standort

Sehr gute Erreichbarkeit mit Bus und Bahn sowie großer Parkplatz auf dem

Firmengelände

Bis zu 30 Urlaubstage pro Jahr

Regelmäßige arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen

Betriebliche Krankenversicherung mit 600 € Gesundheitsbudget pro Jahr

Persönliche Ansprechpartner und kostenfreie Personalvermittlung für Bewerber

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Zentrale +49(0)73 51  – 457 990 - 0



Fax:        +49(0)73 51  – 457 990 -  9

E-Mail: ayhan.oezdogan@il-b.eu

http://www.il-b.eu

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: Metall und Elektroindustrie  Entgeltgruppe: EG 4


