Imagetext / Arbeitgebervorstellung

ILB Personaldienstleistungen steht fir Fairness, Sicherheit und Vertrauen.
Wir bieten unseren Mitarbeitern verldssliche Arbeitsbedingungen, faire Bezahlung nach GVP-Tarifvertrag und echte
Perspektiven.

Bei uns zdahlen Transparenz, Respekt und Zusammenhalt — denn nur gemeinsam erreichen wir mehr.

CNC-Fraser (m/w/d)

(9)

© standort: Biberach and er RiR Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 18 - 30 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Als CNC-Fraser(in) sind Sie verantwortlich fiir die prazise Bearbeitung von Werkstlicken nach technischen Zeichnungen. lhr
Ziel ist es, qualitativ hochwertige Produkte herzustellen, die den Anforderungen unserer Kunden entsprechen. Sie tragen
dazu bei, dass unsere Fertigungsprozesse effizient und reibungslos ablaufen.

Bedeutung fir das Unternehmen

Als CNC-Fraser(in) spielen Sie eine entscheidende Rolle in unserem Fertigungsprozess. Durch lhre prazise Arbeit und Ihr
technisches Geschick gewahrleisten Sie die Qualitdt der von uns hergestellten Produkte. Sie tragen dazu bei, dass wir die
Erwartungen unserer Kunden erfiillen und gleichzeitig effizient und wettbewerbsfadhig bleiben. Durch Ihre Expertise und Ihr
Engagement leisten Sie einen wichtigen Beitrag zur weiteren Entwicklung und Erfolg unseres Unternehmens.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Bedienung und Programmierung von CNC-Frasmaschinen
Durchfiihrung von Qualitdtskontrollen an gefertigten Werkstiicken
Selbststandige Optimierung von Fertigungsprozessen

Einhaltung von Sicherheitsvorschriften und Qualitatsstandards
Teamarbeit und Kommunikation mit anderen Abteilungen

Fachliche Anforderungen

e Ausgezeichnetes Fachwissen im Bereich der CNC-Frastechnik inklusive Kenntnisse Gber die Programmierung
und Bedienung von modernen CNC-Maschinen.

e Vertiefte Erfahrung in der Durchfiihrung von Qualitatskontrollen und der Interpretation von technischen
Zeichnungen sowie Kenntnisse in der Werkstoffkunde und Zerspanungstechnik.

e Fahigkeit zur eigenstandigen Optimierung von Fertigungsprozessen durch Anwendung innovativer Techniken
und Prozessverbesserungen.

e Vertrautheit mit Sicherheitsvorschriften und Qualitatsstandards in der industriellen Fertigung.

e Kommunikations- und Teamfahigkeit zur effektiven Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen sowie eine
strukturierte und prazise Arbeitsweise.

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Als erfolgreiche/r CNC-Fraser(in) bei uns im Unternehmen erwarten wir von lhnen nicht nur fachliche Kompetenz, sondern
auch bestimmte personliche Eigenschaften, die fiir die Position wichtig sind. Dazu gehdren insbesondere:



e Zuverldssigkeit und Sorgfalt in der Arbeit, um Prazision und Qualitat sicherzustellen.

e Teamfahigkeit und Kommunikationsstarke, um effektiv mit Kollegen und anderen Abteilungen
zusammenzuarbeiten.

e Flexibilitat und Anpassungsfahigkeit, um sich verandernden Anforderungen anzupassen.

e Eigenverantwortung und Engagement, um Prozesse aktiv mitzugestalten und kontinuierlich zu verbessern.

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Zentrale +49(0)73 51 —457990 -0
Fax: +49(0)73 51 —457990- 9
E-Mail: ayhan.oezdogan@il-b.eu
http://www.il-b.eu

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: Metall und Elektroindustrie



	CNC-Fräser (m/w/d)

